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Gabinete do Reitor

EDITAL N° 298/UFFS/2015

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/REALEZA PARA CONTRATACAO
DE PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR SUBSTITUTO

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL -
UFFES, no uso de suas atribuicdes legais, consoante com Lei N° 8.112/90, Decreto
6.944/09, Decreto N° 7.485/11, Decreto 8.259/14, torna publico o Processo Seletivo
Simplificado para a contratacdo de Professor de Magistério Superior Substituto - classe
auxiliar, na drea e quantidade especificada no ANEXO 1, por tempo determinado, para
atender a necessidade tempordria nos termos da Lei N° 8.745/93.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a responsabilidade e supervisao da
Comissao Permanente de Concurso Publico da Universidade Federal da Fronteira Sul -
UFFES.

1.2 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das
instrucoes e das condi¢des do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucdes
e convocagdes relativas ao certame, que passarao a fazer parte do instrumento convocatério
como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo poderd o candidato alegar
desconhecimento.

1.3 Os candidatos poderdo obter esclarecimentos ou informacdes a respeito do processo
seletivo por e-mail enviado ao endereco: coord.acad.rl @uffs.edu.br

1.4 Informagdes a respeito das etapas do processo seletivo, homologacdo das inscrigdes,
resultados e avisos relacionados aos editais e ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no endereco eletronico: https://concursos.uffs.edu.br/

1.5 Cronograma do processo seletivo:

Item Etapas Data e Horario
1 |Periodo de Inscricdo e Entrega do Curriculum Vitae Documentado 09 a 15/04/2015
2  |Divulgag@o Provisoria das Inscri¢des 16/04/2015, Até as 10h
3 Prazo para Recurso das Inscrigdes 16/04/2015, das 10h as 14h
4 |Divulgacdo da Homologagdo das Inscri¢des 17/04/2015, Até as 12h
5  |Publicagdo da Portaria de Designag@o das Bancas Avaliadoras 17/04/2015
6 Divulgagdo do Resultado Provisério da Prova de Titulos 22/04/2015, Até as 17h
7 IPrazo para Recurso da Prova de Titulos 22/04/2015, das 17h as 21h
8  |Divulgacdo do Resultado Final da Prova de Titulos 23/04/2015 Até as 10h
9  [Sorteio Publico dos Pontos para a Prova Diddtica 24/04/2015 as 11h
10 |[Divulgac¢do do Ponto Sorteado, Local e Hordrio da Prova Didética 24/04/2015 Até as 17h
11 |Realizacdo da Prova Didatica 27/04/2015 as 13h
12 Divu.lg,ag.ﬁo do Resultado Provisério da Prova Didética e Resultado 28/04/2015 Até as 12h
Provisério Geral
13 |Prazo para Recurso do Resultado Provisério Geral 28/04/2015, das 13h as 17h
14  |Divulgacdo dos Resultados Finais A Partir de 29/04/2015

2 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO
2.1 Nao ser docente vinculado a Lei N° 12.772/2012.
2.2 Nos termos da Lei N° 8.745/93 fica impedido de assumir o cargo o candidato que ja
tenha tido vinculo com a Administra¢do, sob a égide da Lei N° 8.745/93, nos ultimos 24
meses.
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2.3 Nao participar de sociedade privada na condi¢do de administrador ou sécio-gerente
conforme Lei 8.112/90.

2.4 No caso de acumulacdo de cargos, possuir carga hordaria compativel com a proposta do
ANEXO L.

3 DA REMUNERACAO
3.1 A remuneracdao se dard conforme a titulacdo do candidato aprovado, que serd
devidamente comprovada no momento da contratacdo, de acordo com o quadro a seguir.

Carga Horaria de 20 (Vinte) Horas Semanais.

Titulaciio Venc““(‘;‘,‘lt;; Basico Ret’;lilt):llgzgopor Total Auxilio Alimentacdo
Graduag@o R$ 2.018,77 R$ 0,00 R$ 2.018,77 R$ 186,50
Aperfeigoamento R$ 2.018,77 R$ 86,16 R$ 2.104,93 R$ 186,50
[Especializacio R$ 2.018,77 R$ 155,08 R$ 2.173,85 R$ 186,50
IMestrado R$ 2.018,77 R$ 480,01 R$ 2.498,78 R$ 186,50
Doutorado R$ 2.018,77 R$ 964,82 R$ 2.983,59 R$ 186,50

4 DO PROCESSO DE INSCRICAO

4.1 Para participar do presente Processo Seletivo Simplificado o candidato devera
inscrever-se e seguir estritamente as normas deste Edital.

4.2 A inscricdo deverd ser efetuada na Assessoria de Gestdo de Pessoas do Campus
Realeza, no seguinte endereco: Av. Edmundo Gaievski, 1.000 - Acesso: Rodovia PR 182,
Km 466 - Realeza - PR - Bloco A, sala 306 B, iniciando as 08h do dia 09 de abril de 2015
e finalizando as 17h do dia 15 de abril de 2015, no horario de atendimento das O8h as
12h e das 13h as 17h, de segunda a sexta-feira.

4.2.1 As inscri¢des deverao ser efetuadas pelo proprio candidato ou por seu procurador
legalmente constituido mediante procuragdo simples com assinatura reconhecida em
cartorio.

4.2.2 As inscrigdes sao gratuitas.

4.3 Para efetivar a sua inscri¢do o candidato devera:

I - Ler atentamente o edital e cientificar-se de que possui a escolaridade e habilitacdes
exigidas;

II - Preencher o Requerimento de Inscricao - ANEXO V;

III - Imprimir uma cépia do Requerimento de Inscri¢ao;

IV - Entregar o requerimento de inscricdo + cépia de Documento de Identidade e CPF;

V - Entregar o Curriculum vitae documentado conforme subitens 5.2, 5.2.1 e 5.2.2, no
endereco indicado no subitem 4.2;

VI - Solicitar protocolo de inscrigao.

4.3.1 Sao considerados documentos de identidade para preenchimento do Requerimento de
Inscricao: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos Orgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte, Certificado
de Reservista, Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal,
valham como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de
Habilita¢do (somente o modelo novo, com foto).

4.3.1.1 O documento de identificacdo apresentado deve possuir foto que permita o
reconhecimento de seu portador.

4.4 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, via correio
eletrobnico ou por qualquer outra via ndo especificada neste edital.

4.5 O preenchimento legivel do Requerimento de Inscri¢cdo € de inteira responsabilidade do
candidato.

4.6 Havendo mais de uma inscricio do mesmo candidato serd confirmada unicamente a
ultima inscricao feita.

4.7 As homologagdes provisoria e final das inscri¢cdes serdo publicadas no sitio do pz)cesso
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seletivo: https://concursos.uffs.edu.br/ de acordo com o cronograma do processo seletivo.
4.8 Da inscri¢do e reserva de vagas para candidato com deficiéncia. (PCD)

4.8.1 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se com deficiéncia, se aprovados
no processo seletivo terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na
lista de classificagdo geral por drea do conhecimento/campus.

4.8.1.1 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condicdes
com os demais candidatos.

4.8.2 Nao se aplica a reserva imediata de vagas a candidatos com defici€ncia neste
concurso em vista da inexisténcia de areas de conhecimento que oferecam pelo menos 5
vagas no total.

4.8.2.1 No decorrer da validade do processo seletivo, caso surja(m) vaga(s) nova(s) para a
area de conhecimento (e campus) que o candidato com deficiéncia concorreu, o candidato
com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas serd convocado para
ocupar a 5* vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PCD serdao convocados
para ocupar a 21?% a 41* e a 61* vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de
classificagdo e o nimero miximo de aprovados, conforme subitem 5.2.7.

4.8.2.2 Vagas oriundas de convocagdes de candidatos que nao assumiram a vaga, bem
como as vagas provenientes de distrato de contrato de candidatos aprovados por este
certame, ndo serdo consideradas como vaga nova para fins do disposto no subitem 4.8.2.1.
4.8.3 As vagas reservadas a candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta
de candidatos aprovados nesta condi¢do, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagdo por cargo/drea/campus.

4.8.4 Para concorrer a uma das vagas para candidatos com deficiéncia, no ato da inscri¢ao
o candidato devera:

a) marcar em seu requerimento de inscricdo a condi¢do de candidato com deficiéncia;

b) apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada), emitido nos ultimos doze
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencgas (CID-10).

4.8.5 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricao deferida para concorrer na condi¢ao
de candidato com deficiéncia serd divulgada na Internet, no sitio eletronico
https://concursos.uffs.edu.br/, de acordo com o cronograma do processo seletivo.

4.8.6 A inobservancia do disposto no item 4.8 e respectivos subitens deste edital acarretard
a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.8.7 Os candidatos que se declararem com deficiéncia, por ocasido da convocacao, serao
submetidos a pericia médica promovida por médico perito designado pela UFFS, que
verificard a sua qualificacdo como deficiente ou ndo.

4.8.8 Os candidatos, quando convocados, deverdo comparecer a pericia médica, munidos
de laudo médico original ou cépia autenticada que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n.® 3.298/99 e suas
alteracoes.

4.8.8.1 A nao-observancia do disposto no subitem 4.8.8 deste edital ou a reprovagdo na
pericia médica acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservas aos candidatos
com deficiéncia, sendo o candidato classificado apenas na lista geral por cargo/drea de
conhecimento/campus.

489 O candidato com deficiéncia reprovado na pericia médica, em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo/drea de conhecimento, ndo
sera contratado.

4.8.10 Os candidatos com deficiéncia, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido
para ampla concorréncia, nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

4.9 Da inscri¢ao e reserva de vagas para candidatos pretos ou pardos (PPP)
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4.9.1 Os candidatos que, no ato da inscri¢do, se autodeclararem pretos ou pardos, se
aprovados no processo seletivo, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardao
também na lista de classificacao geral por drea de conhecimento/campus.
4.9.1.1 O candidato que se declarar preto ou pardo concorrerd em igualdade de condicdes
com os demais candidatos.
U s 4.9.2 Nio se aplica a reserva imediata de vagas a candidatos pretos ou pardos neste
F F concurso em vista da inexisténcia de areas de conhecimento que oferecam pelo menos 3
vagas no total.
4.9.2.1 No decorrer da validade do processo seletivo, caso surja(m) nova(s) vaga(s) nova(s)

Minifécl os Ftucechs para a drea de conhecimento (e campus) que o candidato preto ou pardo concorreu, O
niversidade Federal da . o~ o e . 7
Fronteira Sul candidato nesta condicdo classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas serd
Avenida Getiilio Vargas, 609s a . . .
Edificio Bngemede, - Audae convocado para ocupar a 3" vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PPP,
apec - Santa Catarina - . .
Brasil - CEP 89812-000 serdo convocados para ocupar a 10%, 15% 20 vagas e, assim sucessivamente, observada a
pouibcdibr ordem de classificacdo e o nimero maximo de candidatos aprovados conforme subitem
5.2.7.

4.9.2.2 Vagas oriundas de convocagdes de candidatos que ndo assumiram a vaga, bem
como as vagas provenientes de distrato de contrato de candidatos aprovados por este
certame, ndo serao consideradas como vaga nova para fins do disposto no subitem 4.9.2.1.
4.9.3 As vagas reservadas a candidatos pretos ou pardos que ndo forem providas por falta
de candidatos aprovados nesta condi¢do, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagdo por cargo/area de conhecimento/campus.

4.9.4 Para concorrer a uma das vagas para pretos ou pardos, deste Edital, o candidato
deverd, no momento de sua inscri¢ao:

a) marcar em seu requerimento de inscricdo a condi¢do de pessoa preta ou parda;

b) entregar uma via preenchida e assinada (original) da autodeclaragdao constante do
ANEXO VI deste Edital (em letra de forma ou digitada) e, documento ptblico idoneo
(copia autenticada) que comprove a veracidade da autodeclaracdo, pela mencdo a cor do
proprio candidato ou de um de seus ascendentes diretos (pai ou mae), tais como:

I - prontuério do alistamento militar; ou

II - certiddo de nascimento; ou

III - certiddo de 6bito de um ou ambos os pais; ou

IV - cadastro das dreas de seguranca publica e sistema penitencidrio (incluindo boletins de
ocorréncia e inquéritos policiais); ou

V - cadastro geral de empregados e desempregados - Caged; ou

VI - cadastros de identificagdo civil - RG; ou

VII - formulério de adogdo das varas da infancia e adolescéncia; ou

VIII - outro documento dotado de fé publica, no qual esteja consignada a cor preta ou
parda.

4.9.5 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricao deferida para concorrer na condi¢do
de candidato preto ou pardo serd divulgada na Internet, no sitio eletronico
https://concursos.uffs.edu.br/, de acordo com o cronograma do processo seletivo.

4.9.6 A inobservancia do disposto no item 4.9 e respectivos subitens deste edital acarretard
a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos pretos ou pardos.

4.9.7 Os candidatos pretos ou pardos, inscritos nesta condi¢do, concorrerao
concomitantemente as vagas para negros e as vagas destinadas a ampla concorréncia, bem
como as vagas de pessoa com deficiéncia, caso se declarem também deficientes, de acordo
com a classificagdo no concurso.

4.9.8 No caso de indeferimento da inscri¢ao, na condicao de negro, o candidato que atender
a todos os requisitos necessarios para inscricdo, deste Edital, terd sua inscri¢do homologada
neste Certame, concorrendo somente as vagas de ampla concorréncia e/ou PCD, se for o
caso.
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4.9.9 O ndo enquadramento do candidato na condicao de preto ou pardo ndo se configura
em ato discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato
nao atendeu a um ou mais requesitos do item 4.9 e respectivos subitens.

4.9.10 As informagdes prestadas no momento da inscri¢do sio de inteira responsabilidade
do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

4.9.10.1 Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa o candidato serd eliminado do
processo seletivo e, se tiver sido contratado, ficard sujeito a anulagdo de sua contratagdo,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

4.9.11 O candidato inscrito como preto ou pardo, participard deste processo seletivo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteido, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao(s) horario(s), ao(s) local(is) de aplicacdo das
provas e as notas minimas exigidas.

4.9.12 Os candidatos pretos ou pardos, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido
para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

5 DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo constard das seguintes etapas:

I - Prova de Titulos;

IT - Prova Didatica.

5.2 Para a Prova de Titulos o candidato deverd entregar, no ato de inscri¢do, uma copia do
Curriculum vitae documentado, constando apenas os titulos e atividades mencionados no
ANEXO III deste Edital.

5.2.1 E de responsabilidade do candidato a entrega dos documentos comprobatérios da
Prova de Titulos nas seguintes condi¢des: encadernados ou grampeados e ordenados na
sequéncia indicada no ANEXO III deste Edital. Em hip6tese alguma serdo aceitas folhas
avulsas para comprovacao de titulos.

5.2.2 O candidato que nao proceder de acordo com o especificado no item imediatamente
anterior ndo terd seus titulos avaliados e serd eliminado do Processo Seletivo.

5.2.3 Os titulos serdo avaliados conforme pontuagao constante do ANEXO III do presente
Edital.

5.2.3.1 Para fins de avaliagdio da Prova de Titulos, nao serao pontuados outros
comprovantes de titulos ou atividades que ndo sejam os constantes do ANEXO III deste
Edital.

5.2.3.2 O candidato que tiver concluido o Doutorado ou o Mestrado ou a Especializacao e
ndo estiver de posse do respectivo diploma, poderd obter a pontuagdo correspondente na
Prova de Titulos se, apresentar copia do histdrico escolar e declaragdo oficial da institui¢ao
responsavel informando que o candidato concluiu o curso.

5.2.4 Ao conjunto de titulos apresentados serd atribuida nota O (zero) até 10 (dez).

5.2.5 A nota atribuida a cada candidato nesta etapa do Concurso serd uma nota dnica, dos
trés membros da Banca Examinadora, estabelecida em consenso, obedecida a valoragao
constante no ANEXO III do presente edital.

5.2.6 A Prova de Titulos, eliminatéria e classificatoria, serd pontuada de acordo com o
seguinte critério: o candidato de uma determinada 4rea que conseguir a maior pontuacao
recebe 10 e os outros candidatos da mesma area receberdo notas de 0 a 10,
proporcionalmente aos seus pontos em relacido ao candidato com a maior pontuacao.

5.2.7 O ndmero méaximo de candidatos aprovados por drea de conhecimento na Prova de
Titulos segue a tabela a seguir, conforme o Decreto 6944, de 21 de agosto de 2009.

Vagas Previstas no Edital (Por Area) Quantidade de Aprovados
1 5

5.2.8 Todos os candidatos empatados na ultima posicdo da classificac@o estardo aptos para
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a proxima etapa.

5.3 A Prova Didatica consistird em uma aula, de no minimo 30 e no maximo 40 minutos,
perante a Banca Examinadora, com a finalidade de verificar os conhecimentos e a
capacidade didética do docente, conforme ANEXO IV.

5.3.1 A Prova Diddtica é publica, porém € vedada a participacdo dos demais candidatos,
nao podendo haver arguic@o ao candidato.

5.3.2 A Prova Didaitica serd gravada em audio, sendo o seu teor de propriedade exclusiva
da Comissao Permanente de Concurso Publico.

5.3.3 A entrada nos locais de prova sé serd admitida mediante a apresentacdo de
documento de identificacdo original com foto, no prazo de validade e em perfeitas
condig¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura,
nao se aceitando copias mesmo que autenticadas.

5.3.3.1 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identificacdo, o candidato
deverd apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em O6rgdo policial,
expedido hd, no maximo, trinta dias.

5.3.4 O ponto da Prova Didatica serd unico para todos os candidatos, extraido do programa
da Area de Conhecimento que compde o ANEXO II do presente Edital e serd sorteado
conforme subitem 5.4.

5.4 O sorteio do ponto é aberto ao publico e serd realizado pela Banca Examinadora do
Processo Seletivo no seguinte local: Campus Realeza: Av. Edmundo Gaievski, 1.000 -
Acesso: Rodovia PR 182, Km 466 - Realeza - PR - Bloco A, sala 405.

5.4.1 A presenca do candidato no sorteio do ponto € facultativa.

54.2 O ponto sorteado serd divulgado no sitio do processo seletivo:
https://concursos.uffs.edu.br/ segundo o cronograma do processo seletivo.

5.5 A ordem para apresentacdo dos candidatos nessa prova serd correspondente a ordem
alfabética dos candidatos aprovados na Prova de Titulos.

5.5.1 O candidato que ndo estiver presente, no local de prova, no momento que for
convocado a apresentar a prova didatica, serd automaticamente excluido do certame.

5.6 Para a prova didatica a UFFS disponibilizard quadro e giz ou canetas para utilizacdo do
candidato.

5.6.1 A UFFS disponibilizard projetor multimidia, porém nao sera disponibilizado
computador, sendo responsabilidade do candidato providencia-lo, se houver necessidade.
5.6.2 Em face de ocorréncias de queda de energia elétrica ou outras falhas, incluindo a
incompatibilidade entre o computador do candidato e o projetor multimidia, a UFFS nao
garante a disponibilidade de equipamentos elétricos ou eletronicos, ou a substitui¢do do
projetor multimidia, para a realizacdo da Prova Diddtica. O candidato fica responsavel por
garantir a aula no tempo exigido mesmo sob as condi¢des citadas neste item.

5.7 Cada examinador, individualmente, atribuird a Prova Didatica uma nota de O (zero) a
10 (dez), observando os critérios estabelecidos no ANEXO IV.

5.7.1 Para obten¢ao da média na Prova Didatica, a Banca Examinadora calculard a média
aritmética das notas conferidas, individualmente, pelos seus membros.

5.7.2 O candidato sera desclassificado do certame se nesta etapa:

I - ndo obtiver média igual ou superior a 6 (seis);

II - obtiver duas notas inferiores a 6 (seis) atribuidas pelos membros da banca
examinadora.

III - ndo cumprir o tempo minimo previsto.

5.7.3 O candidato ndo terd acesso as avaliagcdes individuais da prova didatica.

5.8 Ao resultado da Prova Didatica ndo cabe interposi¢ao de recurso.

5.9 O candidato € responsavel pelo acompanhamento das publicacdes e localizagdo do seu
hordrio e local de prova, os quais serdo publicados no sitio do processo seletivo:
https://concursos.uffs.edu.br/ de acordo com o cronograma do processo seletivo.
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6 DAS BANCAS EXAMINADORAS

6.1 A Banca Examinadora da Prova de Titulos e da Prova Diddtica serd composta por 3
(trés) membros titulares sendo que um dos membros presidird a Banca.

6.2 Os membros da Banca Examinadora, antes do inicio do conjunto das etapas de
avaliacdo (Prova de Titulos e Prova Didatica), deverdo declarar por escrito a inexisténcia
de possibilidade de favorecimento ou desfavorecimento por relagdes de amizade, de
inimizade, de parentesco ou interacdes profissionais e académicas diretas.

7 DOS RECURSOS

7.1 Aos candidatos caberdo recursos:

I - Da ndo homologag¢ao da inscri¢do no processo seletivo;

II - Do resultado provisoério da prova de titulos;

III - Do resultado geral.

7.2 Os recursos deverdo ser interpostos via e-mail a partir do endereco eletronico do
candidato cadastrado na ficha de requerimento de inscricdo, destinado ao email
coord.acad.rl@uffs.edu.br, constando no assunto, n° de inscri¢do do candidato e etapa do
recurso conforme cronograma do processo seletivo.

7.3 O recurso interposto pelo candidato deve conter objetivamente o que o candidato
requer que seja considerado e conter justificativa e fundamentagao.

7.4 Nao serdo considerados os recursos intempestivos, inconsistentes ou interpostos por
qualquer outra forma ou meio que nao a descrita no edital.

7.5 Em virtude de decisdo exarada pela Comissdao Permanente de Concurso em recurso
interposto ou por decisdo desta em virtude de erro material poderd ser alterada a nota da
prova de titulo e/ou do resultado final e/ou classificacdo do candidato para posi¢cao superior
ou inferior, ou mesmo a sua desclassificagdo, caso nao alcance a pontuagdo exigida pelo
edital.

7.6 O despacho dos recursos e as respostas aos recorrentes serdo encaminhados ao
endereco eletronico disponibilizado pelo candidato na ficha de inscrigdo.

7.7 A decisao exarada nos recursos pela Comissao Permanente de Concurso da UFFS, ¢é
irrecorrivel na esfera administrativa.

8 DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

8.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente segundo a média ponderada
final das notas obtidas nas etapas do certame, calculada da seguinte forma:

MF = NT*0,3 + MD*0,7, sendo MF a média final, NT a nota da prova de titulos e MD a
média da prova didatica.

8.2 Ocorrendo empate na nota final serd aplicado para o desempate, a maior nota na prova
didatica, permanecendo o empate, serd aplicado o disposto no pardagrafo unico do artigo 27
da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos
termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

8.2.1 Para os candidatos que nao estdo ao amparo do item anterior, o desempate beneficiard
0 que tiver a maior idade contada com base na idade em dia, meses e anos.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A convocacao dos aprovados/classificados, conforme ordem de classificacdo, sera feita
de acordo com a necessidade institucional e serd divulgada por meio de edital publicado no
Boletim Oficial da UFFS.

9.1.1 O candidato convocado terd 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de
convocacao e até o hordrio das 17 horas, para comparecer pessoalmente e apresentar a
UFFS, no respectivo campus da vaga concorrida, a documentagdo exigida para a sua
contratacgdo.

9.2 O nao pronunciamento do candidato aprovado no prazo estabelecido facultard a
Administracdo da UFFS a convocacio dos candidatos seguintes, sendo seu nome ecluido
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da lista de classificacao.

9.3 Os candidatos aprovados serdo contratados para atender necessidade tempordria de
excepcional interesse publico nos termos da Lei n® 8.745/93, como Docente Substituto da
Carreira de Magistério Superior - classe auxiliar, da UFFS, conforme constante do
ANEXO I, respeitada a classifica¢do obtida.

U F F s 9.4 Ao se inscrever, o candidato devera certificar-se que atende aos requisitos do ANEXO
I

Ministério da Educacio
Universidade Federal da
Fronteira Sul
Avenida Getilio Vargas, 609s
Edificio Engemede, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

www.uffs.edu.br

9.4.1 Anular-se-30, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o
candidato ndo comprovar, no ato da contratacdo, que satisfaz os requisitos constantes no
ANEXO L.

9.5 O presente Processo Seletivo terd validade pelo periodo de 02 (dois) anos, sendo
renovavel por igual periodo, a critério da UFFS, a contar da data da homologagdo do
resultado final.

9.6 Os Candidatos Estrangeiros deverdo comprovar no ato da contratacio o Visto
Temporario V ou Visto Permanente, de acordo com a legislacdo vigente.

9.7 Os candidatos aprovados poderdo ser convocados exclusivamente para o Campus no
qual foram aprovados.

9.8 A critério da Administracao e no interesse do candidato podera ser alterada a jornada
semanal de trabalho de 20 para 40 horas, ou de 40 para 20 horas semanais.

9.9 A Universidade realizard a andlise curricular, para fins de comprovacdo dos requisitos
elencados no ANEXO I, somente apds a nomeagdo do candidato ao cargo.

9.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Concurso da UFFS.

Chapec6-SC, 07 de abril de 2015.

Prof. Jaime Giolo
Reitor pro tempore da UFFS



ANEXO 1

RELACAO DAS AREAS, VAGAS, REGIME DE TRABALHO, TITULACAO
MINIMA E CAMPUS

U F F s Area de conhecimento 01: Didatica Geral
Vagas: 01

Regime de Trabalho: 20 horas
Requisitos:
Ministério da Educagio - Graduagdo: Pedagogia.

Universidade Federal da
Fronteira Sul
Avenida Getilio Vargas, 609s
Edificio Engemede, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

www.uffs.edu.br
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ANEXO IT
PONTOS PARA A PROVA DIDATICA

Area de conhecimento 01: Didatica Geral

1 - A Didética como campo de conhecimento na formacdo de professores: constituicdo
histdrica, objetos de estudo e desafios contemporaneos;

2 - Teorias do curriculo e suas implicacdes para a prética pedagdgica;

3 - Organizacdo e desenvolvimento do trabalho pedagdégico em aula: possibilidades
tedrico-metodoldgicas;

4 - As mediagdes tecnoldgicas contemporaneas e o ensino: limites e possibilidades;

S - Ensinar e aprender na escola: concepgoes tedrico-metodoldgicas que fundamentam a
pratica pedagdgica escolar;

6 - Do Planejamento a Avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem: aspectos tedricos e
metodoldgicos;

7 - Documentos curriculares em vigor (Parametros Curriculares Nacionais e Proposta
Curricular do Estado do Parand) e suas implicacdes para a prética pedagdgica;

8 - O projeto politico-pedagdgico da escola e o papel do professor;

9 - O conhecimento escolar: processos de transposi¢do, recontextualizacdo e suas
implicagOes para a prética pedagdgica;

10 - A integracdo curricular: modalidades de integracdo e suas implicacdes para a pratica
pedagdgica.
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ANEXO III
PROVA DE TITULOS

ORIENTACOES GERAIS
I - Os documentos comprobatérios apresentados para a Prova de Titulos devem ser
grampeados ou encadernados de acordo com a ordem em que sdo relacionados neste
Anexo, sob pena de desclassificagdo.
II - Os documentos comprobatdrios devem estar organizados em ordem cronoldgica
decrescente.
III - Quanto aos itens constantes no Grupo I, para efeito de pontuagdo: a) os titulos sdo
acumulativos, respeitadas as pontuacdes maximas; b) somente serdo considerados validos
os titulos reconhecidos pela legislacdo vigente.
IV - Os pontos atribuidos as fun¢des relacionadas no Grupo II sdo acumulativos.
GRUPO I - Titulos Académicos
1.1 Doutorado ou Livre-Docéncia: 30 pontos limitado a 60 pontos.
1.2 Mestrado: 13 pontos limitado a 26 pontos.
1.3 Especializacio (Latu Sensu): 5 pontos limitado a 10 pontos.
GRUPO II - Atividades no Magistério Superior
2.1 Atividades didéticas no magistério superior (presencial ou a distancia): 2 pontos por
semestre.
2.2 Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de graduacao: 0,5 ponto por orientagdo.
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ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Critérios Pontuacio
1. Plano de Aula 1,0
U F F s 2. Organizacdo do Contetido (Coeréncia). 1,0
3. Dominio do Contetdo Trabalhado. 2,0
4. Clareza, Exatidao da Exposi¢do e Adequagdo da Linguagem a Alunos de Graduagdo
(Tom, Nivel de Abstragdo, Ilustracdes, Figuras de Linguagem, Exemplos). Adequagdo do 2,5
(1}331::::’2 da Educagio Material Didatico Empregado Aos Objetivos Propostos.
Fronteira Sul 5. Dominio dos Procedimentos Didaticos. 1,0
Avenida Sﬁ;‘;jedvgf e 6. Postura: Comunicabilidade, Motivacéo e Criatividade. 1,0
CB“l_Z{iC"CS;“gggga&%a 7. Sintese dos Pontos Fundamentais: Revisdo, Generalizagéo, Inferéncias, 05
Www.uffs.edu.bf [Esclarecimentos, Implicac¢des. ’
8. Adequagdo Ao Tempo Disponivel. 0,5
9. Referéncias Bibliogréficas. 0,5
Total 10,0
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ANEXO V

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
REQUERIMENTO DE INSQRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

SUBSTITUTO - EDITALN® _ _ _ _J/UFFS/_ _ _ _ _
INSCRICAON°_ _ _ _ | /o ____ /o __
DADOS DO CANDIDATO

Nome do candidato:_ _ _ _ _ _ _ _
Raca/cor: _ _ _ _ _ _ o
Concorre as vagas reservadas para negros? (__) Sim (__) Nao
Data de nascimento:_ _ _ / _ _ [/ ___ __ _ Sexo(_ )M ()F
Doc. de identidade: _ _ _ _ CPF.____ _ — — -
Endereco:_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ o _____ I\
Complemento:_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ .
Bairro:._ CEP._____ -
Cidade:_ _ _ _ _ _ _ _ _ UF._______
E-mail: (informacdo obrigatéria) _ _ _ _ _ _ ___ __ _ __ _ ___ _____________
Telefone: (_ _ )___ _ __ __________ Celular: (_ __)__ _ _ __ _________

E portador de deficiéncia? (__) Sim (__) Nao
Concorre as vagas reservadas para portadores de deficiéncia? (__) Sim (__) Nao

Descri¢do da deficiéncia:_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ o _____
Se portador de deficiéncia e que necessite de alguma condic¢do especial para realizacdo da
Prova Didética informe a necessidade especial:

Nomedadrea:_ _ _ _ _ _ _ _________ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _______________
Campus pretendido:_ _ _ _
Numero de folhas apresentadas no curriculo:_ _ _ _ _ _ _ _

Ao assinar o requerimento de inscricdo o candidato confirma que leu o edital do processo

seletivo e concorda com as condi¢des para realizagdo do mesmo.

Assinatura do candidato

REQUERIMENTO DE INSCRICAO - VIA DO CANDIDATO
REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

SUBSTITUTO - EDITAL N° /UFFES/

Nome do candidato:_ oo

Assinatura servidor da SEGEP
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